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R REPUBLIKA E SHQIPERISE

UNIVERSITETI I TIRANES
FAKULTETI I GJUHEVE TE HUAJA

Vendim

Nr. 34 dats 20.9t.2003

“Pgr ngritjen e gendrés sé karrierés” né Fakultetin e Gjuhéve t& Huaja”
Bazuar né nenin 3 pika 4 gérma a , neni 18 pika 4 & Ligjit nr. 80/2015, daté 22.07.2015 “Pér
arsimin e larté dhe kérkimin shkencor né Institucionet e arsimit té larté né Republikén e

Shgipérisé”, si dhe bazuar né Vendimin Nr.39, daté 04.04.2018 t& Bordit t¢ Administrimit t&
Universitetit t& Tiranés, pika 2, Miratimi i Strukturave pér njésité e UT sipas formularit nr. 6.

Vendosi:

1.Ngritjen e Qendrés sé Karrierés né Fakultetin e Gjuhéve t& Huaja t& Universitetit t& Tiranés.
2. Pérpilimin e njé rregulloreje pér funksionimin e Qendrés sé Karrierés

3. Ky vendim hyn né fugi menjéherg.

Adresa: Rruga e "Elbasanit" , Tirané, Tel/Fax: +355 42452610, web: www.fgjh.edu.al
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Rregullorja e Qendrés pér Orientim né Karrieré (QOK) né Fakultetin e Gjuhéve té Huaja (FGjH)
éshté bazuar né ligjin nr. 80/2015 “Pér arsimin e larté dhe kérkimin shkencor né institucionet e
arsimit té larté né Republikén e Shqipérisé”, né aktet nénligjore né fuqi si dhe né Statutin dhe
rregulloret e brendshme té Universitetit té Tiranés. Kjo Rregullore éshté subjekt ndryshimesh,
né pérputhje me amendimet e ligijeve dhe akteve nénligjore gé rregullojné veprimtariné e
institucioneve té arsimit té larté.

Cdo ndryshim né rregulloren e QOK-sé propozohet nga strukturat drejtuese akademike té FGjH-
sé dhe miratohet nga Dekani i FGjH-sé. Dekani ka té drejtén e interpretimit té késaj rregulloreje.

MISIONI DHE OBJEKTIVAT

QOK-ja éshté né ményré té drejtpérdrejté pérgjegjése pér zbatimin e ¢do funksioni qé ka né fokus
zhvillimin e karrierés sé studentéve té FGjH-sé. QOK-ja ka né fokus té saj nxitjen e bashképunimit
me studentét dhe synon té realizojé lidhjen mes karrierés akademike dhe mundésive té
punésimit pér studentét e diplomuar né FGjH, si dhe u krijon atyre mundési t& promovohen né
kompani, organizata si dhe shoqgata té ndryshme té interesuara pér punémarrés.

QOK-ja udhézon studentét pér zhvillimin e karrierés, duke u pérgendruar né interesat personale
té studentéve, si dhe harmonizimin e tyre me kérkesat pér punésim né tregun e punés. Qéllimii
QOK-sé éshté té mundésojé mbéshtetjen dhe nxitjen e studentéve né zhvillimin e potencialit té
tyre pér njé qasje mé té miré me vecantité e kérkesave té tregut dhe synon té rrisé numrin e té
punésuarve né fushén e tyre té studimit.

Pjesé e misionit té QOK-sé éshté edhe aktivizimi i studentéve pas pérfundimit té programit té
studimit né veprimtari té ndryshme me karakter shkencor, profesional, social dhe kulturor.
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FUNKSIONET
Funksionet kryesore t& QOK-sé pérfshijné ndérveprimin e drejtpérdrejté me studentét. Késhtu:

QOK-ja synon té krijojé dhe té mbajé njé marrédhénie té vazhdueshme mes studentéve,
pedagogéve dhe ish studentéve té FGjH-s&;

QOK-ja ndjek dhe mbéshtet studentét pér t'i mbajtur ata té informuar né lidhje me
vendimet qé duhet té marrin pér té realizuar potencialet e tyre né tregun e punés;
QOK-ja ofron informacion pér studentét, por dhe pér bizneset apo organizatat qé
déshirojné té punojné me studentét e rinj. QOK-ja organizon aktivitete té ndryshme té
cilat shérbejné pér té transmetuar ideté, nismat, risité dhe bashképunimet mes
studentéve dhe aktoréve né tregun e punés.

PERGJEGIJESITE
Pérgjegjésité kryesore té QOK-sé jané:

QOK-ja pérfagéson njé nga njésité e FGjH-sé né mbéshtetje té procesit té mésimdhénies
dhe mésimnxénies.

QOK-ja éshté nén varésiné e Administratorit té FGjH-sé dhe bashkérendon aktivitetet e
saj me Dekanatin, Departamentet dhe Késhillin studentor.

QOK-ja u ofron studentéve shérbime qé synojné edukimin profesional, lehtésimin e
zhvillimit té karrierés, pérgatitien pér tregun e punés dhe mbéshtetje pér té vazhduar
trajnimin e tyre profesional pérmes té mésuarit gjaté gjithé jetés.

QOK-ja mban pérgjegjési pér té informuar dhe mbajtur kontakte me té gjitha palét e
interesuara.

QOK-ja pérgatit bazén e té dhénave pér studenté té diplomuar né FGjH. Té gjitha proceset
pér ruajtjen dhe pérpunimin e té dhénave personale té studentéve nga institucionet e
arsimit té larté kryhen né bazé té parimit té konfidencialitetit dhe né pajtueshméri me
kérkesat ligjore pér mbrojtjen e té dhénave personale. Té dhénat e punésimit té
studentéve merren 1 (njé) vit pas diplomimit dhe pérditésohen ¢do vit pér njé periudhé
5-vjecare. Njé student i diplomuar duhet té véré né dispozicion té& QOK-sé informacionin
e méposhtém:
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a) statusi aktual i punésimit;
b) kualifikime dhe specializime té métejshme;
c) njé CV té pérditésuar.

SHERBIMET

QOK-ja organizon veprimtari t& ndryshme praktike. QOK-ja organizon njé séré veprimtarish
pérmes té cilave studentét orientohen pér té marré vendimet qé pércaktojné rrjedhén e zhvillimit
profesional dhe arsimor té tyre. Aktivitetet kryesore té QOK-sé bazohen né:

a) informim;
b) mundési pér arsimim té métejshém;
c) informacione pér punésim dhe profesione té caktuara.

Shérbimet kryesore gé ofrohen nga QOK-ja jané:

QOK-ja i kushton réndési té veganté lidhjes sé shkollimit dhe punésimit;

QOK-ja pérgatit materialet informuese pér fagen e internetit té FGjH-sé lidhur me té
gjithé veprimtariné e saj si zyré né mbéshtetje té studentéve té diplomuar;

QOK-ja siguron informacion dhe orienton studentét lidhur me trajnime té ndryshme,
bursa studimi etj.;

QOK-ja kujdeset pér krijimin e njé baze té dhénash né lidhje me punésimin e studentéve
pas pérfundimit té studimeve né FGjH;

QOK-ja ndérmjetéson kontaktet e studentéve me biznese, institucione publike dhe
organizata té profileve té ndryshme;

QOK-ja harton dhe finalizon memorandume bashképunimi me kompani té ndryshme.
Duke shfrytézuar bazén e té dhénave té kontakteve té kompanive me té cilat QOK-ja
bashképunon, né bazé té informacioneve pér kualifikimet e kérkuara nga kompanité,
QOK-ja realizon lidhjen e studentéve me kompani sipas profilit té tyre;

QOK-ja shpérndan pér studentét e diplomuar informacione mbi ofertat e tregut té
punés, mundésiné e praktikave, intershipeve, kualifikimeve etj.;

QOK-ja léshon referenca pér studime dhe punésim pér studenté dhe ish studenté.
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VEPRIMTARITE
Aktivitetet kryesore té QOK-sé pérfshijné:

v “Té njohim Fakultetin”

QOK-ja, me ané té késauj veprimtarie, ka si géllim t’ju vijé né ndihmé studentéve té vitit té paré,
duke i ndihmuar ata me njé njohje mé té miré té FGjH-sé si nga ana funksionale, ashtu edhe fizike.
Kjo veprimtari zhvillohet né bashképunim me stafin pedagogjik dhe administrativ té FGjH-s&, né
ményré qé studentét té krijojné njé ide té qarté pér ményrén se si funksionon FGjH-ja, ku duhet
té drejtohen pér ¢éshtje té caktuara gjaté vitit akademik etj. Disa nga temat kryesore gé trajtohen
jané:

e Rregullorja e FGjH-sé ku shprehen gartésisht té drejtat dhe detyrimet e studentéve;

e Veprimtaria e strukturave akademike dhe administrative té FGjH-sé;

e Veprimtaria e njésive mbéshtetése e studentéve;
e Kodii etikés, etj.

v “Dita e informimit”

“Dita e informimit” éshté njé ndér veprimtarité mé té shpeshta té QOK-sé. QOK-ja organizohet
pér té informuar studentét pér veprimtari dhe takime té réndésishme ku ata mund té pérfitojné
informacion té vlefshém lidhur me studimet apo angazhimet e tjera (ekstra kurrikulare). “Dita e
informimit” mund té organizohet rreth temave té veganta, té cilat pérzgjidhen né bazé té
kérkesave té studentéve dhe prioriteteve té QOK-sé.

v’ “Oré té hapura”

“Oré té hapura” éshté njé veprimtari qé zhvillohet né vijimési gjaté gjithé vitit akademik dhe
organizohet me pjesémarrjen e profesionistéve té fushés. Qgéllimi i “Oréve té hapura” éshté
trajtimi i temave té ndryshme bashkékohore dhe mundéson zgjerimin e njohurive rreth ¢éshtjeve
mé té diskutuara sipas profilit té tyre té studimeve.
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v’ “E pérditshmja pértej auditorit”

QOK-ja organizon takime mes studentéve té diplomuar dhe studentéve aktualé me géllim
shk&mbimin e pérvojave té punésimit dhe organizimin e veprimtarive té pérbashkéta. Studentét
e diplomuar japin informacione né bazé té pérvojés sé tyre, késhillim karriere pér studentét qé
jané aktualisht pjesé e FGjh-sé& dhe mbéshtetje né formimin e tyre profesional. Studentét e
diplomuar mbéshtesin FGjH-né népérmjet projekteve té kompanive apo institucioneve ku
punojné si dhe duke ndihmuar studentét aktualé né studimet e tyre dhe né zhvillimin e praktikés
profesionale.

v' “Klubi i debatit”

QOK-ja organizon debate e diskutime né fushat e studimit q& lidhen ngushté me aftésité dhe
kualifikimet, specifikimet dhe kufijté e karrierés. Studentét né prog diplomimi ndjekin seminare
pér mundésité e zhvillimit té karrierés si vlerésimet, shkrimi i njé Curriculum Vitae, shkrimi i njé
letre motivuese, pérgatitja e intervistave dhe strategjité e kérkimit té punés té ndihmuar nga
anétarét e stafit akademik.

v' “Pjesémarrje né Panairin e punés dhe té karrierés”

Veprimtaria mé e réndésishme e QOK-sé &shté pjesémarrja né Panairin e punés dhe té karrieres,
i cili ofron mundésiné rekrutimit té studentéve té interesuar. Panairi shérben si njé uré e
drejtépérdrejté komunikimi mes tregut té punés dhe punékérkuesve té ardhshém (studentéve)
nga ¢do fushé studimi e FGjH-sé.

Kjo veprimtari zhvillohet né mjediset e FGiH-s&, me pjesémarrje té kompanive/organizatave me

stendat e tyre pér té ofruar mundési konkrete pér studentét e FGjH-s& pér punésim, trajnime,
intershipe etj.

v’ “Organizimi i shkollés verore”
“Shkolla verore” éshté njé veprimtari kulturore dhe akademike, e cila konsiderohet jo vetém si
njé pérvojé e pozitive pér studentét, por gjithashtu shérben edhe si motivim pér ta. Studentéve

pjesémarrés u jepet mundésia té zgjerojné njohurité, té zhvillojné potencialin dhe krijimtariné e
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tyre, té pérmirésojné aftésité e té punuarit né grup, té krijojné njohje e kontakte té reja dhe té
promovojné vlerat e pérbashkéta. Gjaté zhvillimit t& “Shkollés verore” studentét propozojné ide
né lidhje me projekte té ndryshme, duke synuar njé bashképunim mé té ngushté me ta dhe njohje
mé té miré té kérkesave té tyre.

*Kjo rregullore éshté subjekt ndryshimi né varési té ndryshimeve té Statutit té UT, Rregullores té
UT dhe Rregullores sé Fakultetit té Gjuhéve té Huaja.

Miratoi




